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™‹ÌÂÚ· ÔÈ ÂÈ‰‹ÛÂÈ˜
Ô˘ ı· ‰È·‚¿˙·ÙÂ

·‡ÚÈÔ

™Â 423 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ‰È·ÌÔÚÊÒıËÎ·Ó
Ù· Î·ı·Ú¿ Î¤Ú‰Ë ÙÔ˘ oÌ›ÏÔ˘ ÙË˜
∂Δ∂ ÙÔ ÚÒÙÔ ÙÚ›ÌËÓÔ ÙÔ˘ 2008, ÛË-
ÌÂÈÒÓÔÓÙ·˜ ·‡ÍËÛË Î·Ù¿ 25% ÛÂ
Û¯¤ÛË ÌÂ ÙËÓ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ë ÂÚ›Ô‰Ô ÙÔ˘
2007. ∏ ·Ô‰ÔÙÈÎfiÙËÙ· ÙˆÓ È‰›ˆÓ
ÎÂÊ·Ï·›ˆÓ ‰È·ÌÔÚÊÒıËÎÂ ÛÂ 28%,
·˘ÍËÌ¤ÓË Î·Ù¿ 5 ÔÛÔÛÙÈ·›Â˜ ÌÔÓ¿-
‰Â˜ ¤Ó·ÓÙÈ ÙÔ˘ ·’ 3Ì‹ÓÔ˘ 2007. 
√ˆ˜ ÙÔÓ›˙ÂÈ Ë ‰ÈÔ›ÎËÛË, ÔÈ ÂÈ‰fi-
ÛÂÈ˜ ÙÔ˘ ÔÌ›ÏÔ˘ Â›Ó·È ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ·
ÙË˜ ·Ó¿Ù˘ÍË˜ ÙˆÓ ÙÚ·Â˙ÈÎÒÓ ÂÚ-
Á·ÛÈÒÓ ÙfiÛÔ ÛÙËÓ ÂÁ¯ÒÚÈ· ·ÁÔÚ¿ fi-
ÛÔ Î·È ÛÙÈ˜ ·ÁÔÚ¤˜ ÙË˜ ΔÔ˘ÚÎ›·˜ Î·È
ÙË˜ ¡ÔÙÈÔ·Ó·ÙÔÏÈÎ‹˜ ∂˘ÚÒË˜. 
™˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó· ·‡ÍËÛË Î·Ù¿ 8% ÛÛË-

ÌÂ›ˆÛ·Ó Ù· Î·ı·Ú¿ Î¤Ú‰Ë ·fi ÙÈ˜
‰Ú·ÛÙËÚÈfiÙËÙÂ˜ ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· Î·È ·-
Ó‹Ïı·Ó ÛÂ 255 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ.
∏ Û˘ÓÂÈÛÊÔÚ¿ ÙË˜ Finansbank ÛÙËÓ
ÎÂÚ‰ÔÊÔÚ›· ÙÔ˘ ÔÌ›ÏÔ˘, ÂÍ·ÈÚÔ˘Ì¤-
ÓË˜ ÙË˜ ÊÔÚÔÏÔÁÈÎ‹˜ ÂÚ·›ˆÛË˜, ·-
Ó‹ÏıÂ ÛÂ 129 ÂÎ·Ù. (+40% ¤Ó·ÓÙÈ ÙÔ˘
·! 3Ì‹ÓÔ˘ 2007), ÔÛfi Ô˘ ·ÓÙÈÛÙÔÈ-
¯Â› ÛÙÔ 30% ÙË˜ Û˘ÓÔÏÈÎ‹˜ ÎÂÚ‰ÔÊÔ-
Ú›·˜ ÙÔ˘ ÔÌ›ÏÔ˘.Δ¤ÏÔ˜, ÂÓÙ˘ˆÛÈ·Î‹
·‡ÍËÛË Î·Ù¿ 72% ÛËÌÂ›ˆÛ·Ó Ù· Î·-
ı·Ú¿ Î¤Ú‰Ë ÙˆÓ ÌÔÓ¿‰ˆÓ Ô˘ ‰Ú·-
ÛÙËÚÈÔÔÈÔ‡ÓÙ·È ÛÙË ¡ÔÙÈÔ·Ó·ÙÔÏÈ-
Î‹ ∂˘ÚÒË, Ù· ÔÔ›· ·Ó‹Ïı·Ó ÛÙ·
50 ÂÎ·Ù. Û˘ÓÂÈÛÊ¤ÚÔÓÙ·˜ 12% ÛÙË
Û˘ÓÔÏÈÎ‹ ÎÂÚ‰ÔÊÔÚ›· ÙÔ˘ ÔÌ›ÏÔ˘.

∂ıÓÈÎ‹ ΔÚ¿Â˙·: ∞ÓÔ‰Ô˜ ÎÂÚ‰ÒÓ 25%

™ËÌ·ÓÙÈÎ‹ ·‡ÍËÛË ÎÂÚ‰ÒÓ ·ÏÏ¿
ÌÂ›ˆÛË ÛÙÔÓ Î‡ÎÏÔ ÂÚÁ·ÛÈÒÓ Î·-
Ù¤ÁÚ·„·Ó Ù· ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¿ ·ÔÙÂÏ¤-
ÛÌ·Ù· ÁÈ· ÙÔ ·’ ÙÚ›ÌËÓÔ 2008 ÙË˜
Dionic.  Δ· Î¤Ú‰Ë ÌÂÙ¿ ·fi ÊfiÚÔ˘˜
Î·È ‰ÈÎ·ÈÒÌ·Ù· ÌÂÈÔ„ËÊ›·˜ ÛËÌÂ›-

ˆÛ·Ó ·‡ÍËÛË ÙË˜ Ù¿ÍÂˆ˜ ÙÔ˘ 32,2%
Î·È ‰È·ÌÔÚÊÒıËÎ·Ó ÛÂ 608 ̄ ÈÏ. Â˘-
ÚÒ ¤Ó·ÓÙÈ 460 ̄ ÈÏ. ÙÔ ÚÒÙÔ ÙÚ›ÌËÓÔ
ÙÔ˘ 2007. √ ÂÓÔÔÈËÌ¤ÓÔ˜ Î‡ÎÏÔ˜
ÂÚÁ·ÛÈÒÓ fiÌˆ˜ ÌÂÈÒıËÎÂ Î·Ù¿
5,3%.

Dionic: ∞‡ÍËÛË ÎÂÚ‰ÒÓ 
·ÏÏ¿ ÌÂ›ˆÛË Î‡ÎÏÔ˘ ÂÚÁ·ÛÈÒÓ

ŒÏÙÔÓ: »∞ÏÌ·» 80,6% ÙˆÓ ÎÂÚ‰ÒÓ
Δ· Î·ı·Ú¿ Î¤Ú‰Ë ÌÂÙ¿ ·fi ÊfiÚÔ˘˜ ÙÔ˘ ÚÒÙÔ˘ ÙÚÈÌ‹ÓÔ˘ 2008 ÙÔ˘ √Ì›ÏÔ˘ ·-
Ó‹Ïı·Ó ÛÂ 732.917 Â˘ÚÒ ·fi 405.816 Â˘ÚÒ ¤Ú˘ÛÈ, ÛËÌÂÈÒÓÔÓÙ·˜ ·‡ÍËÛË
80,60%. ™Â Â›Â‰Ô ÌËÙÚÈÎ‹˜, Ù· Î·ı·Ú¿ Î¤Ú‰Ë ÌÂÙ¿ ·fi ÊfiÚÔ˘˜ ·Ó‹Ïı·Ó ÛÂ
522.356 Â˘ÚÒ ·fi 335.448 Â˘ÚÒ ¤Ú˘ÛÈ, ÛËÌÂÈÒÓÔÓÙ·˜ ·‡ÍËÛË 55,71%. 

™‡Ì‚·ÛË ‡„Ô˘˜ 5,5 ÂÎ·Ù. ‰ÔÏ·Ú›ˆÓ
˘¤ÁÚ·„Â Ë Intracom Defense
Electronics ÌÂ ÙËÓ ·ÌÂÚÈÎ·ÓÈÎ‹
Northrop Grunman ÁÈ· ÙËÓ ·Ú·-
ÁˆÁ‹ ËÏÂÎÙÚÔÓÈÎÒÓ Û˘ÁÎÚÔÙËÌ¿-
ÙˆÓ ÙÔ˘ Ú·ÓÙ¿Ú AN/APG-68(V)9 ÁÈ·
Ù· ·ÂÚÔÛÎ¿ÊË F-16. 
∏ ÂÓ ÏfiÁˆ Û‡Ì‚·ÛË, ‰È¿ÚÎÂÈ·˜ ‰Ò-
‰ÂÎ· ÌËÓÒÓ Â›Ó·È Û˘Ó¤¯ÂÈ· ‰‡Ô
ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓˆÓ Û˘Ì‚¿ÛÂˆÓ ÌÂ ÙË
Northrop Grumman, ‚¿ÛÂÈ ÙˆÓ Ô-
Ô›ˆÓ Ë ÂÙ·ÈÚÂ›· ·Ú¤‰ˆÛÂ ËÏÂ-
ÎÙÚÔÓÈÎ¿ Û˘ÁÎÚÔÙ‹Ì·Ù· ÙÔ˘ Ú·ÓÙ¿Ú

ÁÈ· Ù· ·ÂÚÔÛÎ¿ÊË F-16 ÛÙÔ Ï·›ÛÈÔ
‰È¿ÊÔÚˆÓ ‰ÈÂıÓÒÓ ÚÔÁÚ·ÌÌ¿-
ÙˆÓ. 
∏ Northrop Grumman Corporation
Â›Ó·È ÂÙ·ÈÚÂ›· ¿Ì˘Ó·˜ Î·È ÙÂ¯ÓÔÏÔ-
Á›·˜ÌÂ 120.000 ÂÚÁ·˙fiÌÂÓÔ˘˜, ·-
Ú¤¯ÂÈ Î·ÈÓÔÙfiÌ· Û˘ÛÙ‹Ì·Ù·, ÚÔ˚fi-
ÓÙ· Î·È Ï‡ÛÂÈ˜ ÏËÚÔÊfiÚËÛË˜ Î·È
˘ËÚÂÛÈÒÓ, ËÏÂÎÙÚÔÓÈÎ¿ Î·ıÒ˜
Î·È ÂÊ·ÚÌÔÁ¤˜ ·ÂÚÔ‰È·ÛÙËÌÈÎ‹˜
Î·È Ó·˘ËÁÈÎ‹˜ ÛÂ ÂÏ¿ÙÂ˜ ÙÔ˘ ‰Ë-
ÌfiÛÈÔ˘ Î·È È‰ÈˆÙÈÎÔ‡ ÊÔÚ¤· ·Ó¿ ÙËÓ
˘Ê‹ÏÈÔ.

Intracom Defense Electronics: 
™‡Ì‚·ÛË 5,5 ÂÎ·Ù. ‰ÔÏ·Ú›ˆÓ 
ÌÂ ÙËÓ Northrop Grunman

π¯ı˘ÔÎ·ÏÏÈ¤ÚÁÂÈÂ˜: 
™Â Ú˘ıÌÔ‡˜ Û˘ÁÎ¤ÓÙÚˆÛË˜
∂ÍˆÛÙÚ¤ÊÂÈ·, Ù¿ÛÂÈ˜ Û˘ÁÎ¤ÓÙÚˆÛË˜ ·ÏÏ¿ Î·È ̆ „ËÏfi˜ ·ÓÙ·ÁˆÓÈÛÌfi˜ ·ÔÙÂÏÔ‡Ó Ù·
‚·ÛÈÎ¿ ¯·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎ¿ ÙÔ˘ ÂÁ¯ÒÚÈÔ˘ ÎÏ¿‰Ô˘ È¯ı˘ÔÎ·ÏÏÈ¤ÚÁÂÈ·˜. ¡ËÚÂ‡˜, ™ÂÏfi-
ÓÙ· Î·È ¢›·˜, Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙÈ˜ ÂÚ˘ÛÈÓ¤˜ ˆÏ‹ÛÂÈ˜ ÙÔ˘˜, Î·Ù·Ï·Ì‚¿ÓÔ˘Ó ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯·
ÙËÓ ¤ÌÙË, ÙËÓ ¤Ó·ÙË Î·È ÙË ‰¤Î·ÙË ı¤ÛË ÛÙË Ï›ÛÙ· ÙˆÓ ‰¤Î· ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚˆÓ Â˘Úˆ-
·˚ÎÒÓ ·ÈÎÙÒÓ, ÂÓÒ ÙÈ˜ ˘fiÏÔÈÂ˜ Î·Ù¤¯Ô˘Ó Ù· ÓÔÚ‚ËÁÈÎ¿ ÌÂÁ·ı‹ÚÈ· ÙÔ˘ ÎÏ¿-
‰Ô˘.  ΔÔ Ó¤Ô ÛÙÔ›¯ËÌ· ÁÈ· ÙÈ˜ ÂÏÏËÓÈÎ¤˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ ÌÂÙ¿ ÙËÓ ÂÚ·ÈÙ¤Úˆ ÂÓ›Û¯˘ÛË ÙË˜
ı¤ÛË˜ ÙÔ˘˜ ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰· Â›Ó·È Ë  ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË Â¤ÎÙ·ÛË ÚÔ˜ ÙËÓ π‚ËÚÈÎ‹ ÃÂÚÛfiÓË-
ÛÔ ÁÈ· Î¿ÔÈÂ˜ Î·È ÚÔ˜ ÙËÓ ΔÔ˘ÚÎ›· ÁÈ· ÌÂÚÈÎ¤˜ ¿ÏÏÂ˜.
◊‰Ë Ô fiÌÈÏÔ˜ ¡ËÚÂ‡˜, Ô ÔÔ›Ô˜ Î·Ù¤¯ÂÈ
ÙËÓ ÚÒÙË ı¤ÛË ÛÙÔÓ ÙÔÌ¤·, ¤¯ÂÈ Î·Ù·-
ÛÙ‹ÛÂÈ Û·Ê¤˜ ˆ˜ ÂÓ‰È·Ê¤ÚÂÙ·È Ó· ÂÓÈ-
Û¯‡ÛÂÈ ·ÎfiÌË ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ÙË ı¤ÛË
ÙÔ˘, Î·ıÒ˜ ÂÍÂÙ¿˙ÂÈ ÙÔ ‰È¿ÛÙËÌ· ·˘Ùfi
ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ ÙÚÂÈ˜ ÂÙ·ÈÚÂ›Â˜ ÙÔ˘ ÎÏ¿‰Ô˘
ÛÙËÓ πÛ·Ó›·, ÂÓÒ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ô ÂÓ‰È·Ê¤-
ÚÔÓ ¤¯ÂÈ ÂÎÊÚ·ÛÙÂ› Î·È ÁÈ· ÙËÓ ·ÁÔÚ¿
ÙË˜ πÙ·Ï›·˜.  ∞fi ÙËÓ ¿ÏÏË ÏÂ˘Ú¿, Ë
¢›·˜ π¯ı˘ÔÎ·ÏÏÈ¤ÚÁÂÈÂ˜ ÙËÓ ÙÂÏÂ˘Ù·›·
‰ÈÂÙ›· ¤¯ÂÈ Ú·ÁÌ·ÙÔÔÈ‹ÛÂÈ Ì·Ú¿˙ Â-
Í·ÁÔÚÒÓ ÂÓÈÛ¯‡ÔÓÙ·˜ ÂÚ·ÈÙ¤Úˆ ÙË
ı¤ÛË ÙË˜ ÛÙËÓ ·ÁÔÚ¿. ¶Ï¤ÔÓ ÛÙfi¯Ô˜ ÙË˜
ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ Â›Ó·È Ó· ÊÙ¿ÛÂÈ ÙÔ˘˜ 25.000 Ùfi-
ÓÔ˘˜ Ì¤¯ÚÈ ÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ÙÔ˘ ¤ÙÔ˘˜ Î·È ÌÂÚ›-
‰ÈÔ 25% ÛÙËÓ ÂÏÏËÓÈÎ‹ ·ÁÔÚ¿.  ∞Ó¿ÏÔÁË
ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹ ·‡ÍËÛË˜ ÙË˜ ·Ú·ÁˆÁÈÎ‹˜
ÙÔ˘˜ ‰˘Ó·ÌÈÎfiÙËÙ·˜ ¤¯Ô˘Ó Î·È ÔÈ ∂ÏÏË-
ÓÈÎ¤˜ π¯ı˘ÔÎ·ÏÏÈ¤ÚÁÂÈÂ˜, Ë Ù¤Ù·ÚÙË ÛÂ
Ì¤ÁÂıÔ˜ ÂÈÛËÁÌ¤ÓË ÙÔ˘ ÎÏ¿‰Ô˘. ∞fi
10.000 ÙfiÓÔ˘˜ ·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È Ó· ÚÔÛÂÁÁ›-
ÛÂÈ ÙÔ˘˜ 13.000 ÙfiÓÔ˘˜ ·fi ÙÔ 2009 Î·È
Ó· ÊÙ¿ÛÂÈ ÙÔ ÛÙfi¯Ô ÙˆÓ 16.000 ÙfiÓˆÓ
ÓˆÚ›ÙÂÚ· ·fi ÙÔ 2011, Ô˘ ¤¯ÂÈ ‹‰Ë
ÚÔ‚Ï¤„ÂÈ. ™Ù· Û¯¤‰È· ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ Â›-
Ó·È Ó· Ú·ÁÌ·ÙÔÔÈ‹ÛÂÈ ÂÂÓ‰‡ÛÂÈ˜
ÛÙÈ˜ È¯ı˘Ô·Ú·ÁˆÁÈÎ¤˜ ÙË˜ ÌÔÓ¿‰Â˜,
ÌÂ ÛÙfi¯Ô Ó· ·˘Í‹ÛÂÈ ÙË ‰˘Ó·ÌÈÎfiÙËÙ¿
ÙÔ˘˜, ·ÏÏ¿ Î·È Ó· ÚÔ¯ˆÚ‹ÛÂÈ ÙËÓ ̆ ÏÔ-
Ô›ËÛË ÂÍ·ÁÔÚÒÓ Ô˘ ¤¯ÂÈ ÛÙ· ÛÎ·ÚÈ¿.

¢ËÌÈÔ˘ÚÁÈÎ‹ 
ÂÚ›Ô‰Ô˜ ÁÈ· ÙËÓ
ÂÏÏËÓÈÎ‹ Ó·˘ÙÈÏ›·
“∏ ÂÏÏËÓÈÎ‹ Ó·˘ÙÈÏ›· ‰È·Ó‡ÂÈ ÌÈ· ·fi ÙÈ˜
Ï¤ÔÓ ‰ËÌÈÔ˘ÚÁÈÎ¤˜ ÂÚÈfi‰Ô˘˜ ÙË˜”,
ÙfiÓÈÛÂ Ô ˘Ô˘ÚÁfi˜ √ÈÎÔÓÔÌ›·˜ Î·È √È-
ÎÔÓÔÌÈÎÒÓ, Î. °. ∞ÏÔÁÔÛÎÔ‡ÊË˜ ÛÂ ÂÎ-
‰‹ÏˆÛË ÙÔ˘ Economia Business Tank
ÌÂ ı¤Ì· “¡·˘ÙÈÏÈ·Î¿ ÎÂÊ¿Ï·È· - Ó¤Â˜
ÌÔÚÊ¤˜ ¯ÚËÌ·ÙÔ‰fiÙËÛË˜”. ™‡ÌÊˆÓ·
ÌÂ ÙÔÓ Î. ∞ÏÔÁÔÛÎÔ‡ÊË, Ë ÂÏÏËÓÈÎ‹
Ó·˘ÙÈÏ›· ‰È·ÎÈÓÂ› ÙÔ 20% ÙˆÓ ·Á·ıÒÓ
·ÁÎÔÛÌ›ˆ˜, ÂÓÒ ÔÈ ÂÈÛÚ¿ÍÂÈ˜ ÛÙÔ
ÚÒÙÔ ÙÚ›ÌËÓÔ ÙÔ˘ 2008 ÍÂ¤Ú·Û·Ó Ù·
4,8 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ, ·fi 3,7 ‰ÈÛ. Â˘ÚÒ Ô˘ ‹-
Ù·Ó ÙËÓ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯Ë ÂÚ›Ô‰Ô ÙÔ˘ 2007, Î·Ù·ÁÚ¿ÊÔÓÙ·˜ ·‡ÍËÛË 32%. Ÿˆ˜ ÂÈÛ‹Ì·ÓÂ
Ô ˘Ô˘ÚÁfi˜, Ë Î˘‚¤ÚÓËÛË ‰›ÓÂÈ ¿ÌÂÛË ÚÔÙÂÚ·ÈfiÙËÙ· ÛÙËÓ ÚÔÛ¤ÏÎ˘ÛË Ó·˘ÙÈÏÈ·-
ÎÒÓ ÂÙ·ÈÚÂÈÒÓ Î·È ÍÂÎ·ı¿ÚÈÛÂ ˆ˜ ı· Á›ÓÂÈ fi,ÙÈ ¯ÚÂÈ¿˙ÂÙ·È ÁÈ· Ó· ÌËÓ ˘¿ÚÍÂÈ Î·-
ÌÈ¿ Â›ÙˆÛË ·fi ÙËÓ ÎÔÈÓÔÙÈÎ‹ Ô‰ËÁ›·, Ô˘ ·ÊÔÚ¿ ÙÔ ÊfiÚÔ Û˘ÁÎ¤ÓÙÚˆÛË˜ ÎÂÊ·-
Ï·›ˆÓ. ∞Ó·Ê¤ÚıËÎÂ Â›ÛË˜ Î·È ÛÙËÓ Â›ÛÔ‰Ô ÙˆÓ ÂÙ·ÈÚÂÈÒÓ ÙË˜ Ó·˘ÙÈÏ›·˜ ÛÙÔ ÃÚË-
Ì·ÙÈÛÙ‹ÚÈÔ ∞ıËÓÒÓ. 

Ãƒ∏ª∞Δπ™Δ∏ƒπ√
°∂¡π∫√™ ÃA
FTSE/ASE 20
FTSE/ASE 40
FTSE/ASE 80
FTSE/ASE 140

∞°√ƒ∂™
§ÔÓ‰›ÓÔ
ºÚ·ÓÎÊÔ‡ÚÙË
¶·Ú›ÛÈ
Dow Jones
Nasdaq
ΔfiÎÈÔ
ÃÔÓÁÎ ∫ÔÓÁÎ

π™√Δπªπ∂™
¢ÔÏ¿ÚÈÔ
∂Ï‚ÂÙ. ºÚ¿ÁÎÔ
™ÙÂÚÏ›Ó·
°ÂÓ

∂ª¶√ƒ∂Àª∞Δ∞
Brent §ÔÓ‰›ÓÔ 
Brent ¡.ÀfiÚÎË
ÃÚ˘Ûfi˜
μ·Ì‚¿ÎÈ
∞ÚÁ˘ÚÔ˜
¶Ï·Ù›Ó·

4090.09 2.16%
2162 2.76%
4901.23 1.67%
925.11 0.28%
4902.22 2.52%

6088.9 0.50%
7063.04 1.50%
4982.7 1.55%
12570.01 0.17%
2481.84 0.02%
13709.44 -1.32%
24249.51 -0.13%

1.5656 -0.67%
1.6255 0.61%
0.79315 -0.43%
164.07 0.67%

126.15 -1.87%
127.83 -0.79%
899.4 -0.94%
74.05 -1.28%
1749.5 0.17%
2055 -3.43%

(ΔÈÌ¤˜ ÛÙÈ˜ 17.00 Ì.Ì.)

12.05 13.05 14.05 15.05 16.05 16.45

O ÁÂÓÈÎfi˜ ‰Â›ÎÙË˜ ÛÙÈ˜ 4/4/2008
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¡›Î·˜: ∞˘Í‹ıËÎ·Ó Ù· Î¤Ú‰Ë 
∞‡ÍËÛË ÎÂÚ‰ÒÓ ÛÂ ÂÓÔÔÈËÌ¤ÓË ‚¿ÛË ÂÌÊ¿ÓÈÛÂ Ë ¡›Î·˜, ÛÙ· ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù·
ÙÔ˘ ÚÒÙÔ˘ ÙÚÈÌ‹ÓÔ˘ 2008. Δ· ÂÓÔÔÈËÌ¤Ó· Î¤Ú‰Ë ÚÔ ÊfiÚˆÓ, ÙfiÎˆÓ Î·È ·-
ÔÛ‚¤ÛÂˆÓ (EBITDA) ÂÓÈÛ¯‡¯ıËÎ·Ó Î·Ù¿ 11,4%, ÛÙ· 4 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ Î·È Ù· Î¤Ú-
‰Ë ÌÂÙ¿ ÊfiÚˆÓ Î·È ‰ÈÎ·ÈˆÌ¿ÙˆÓ ÌÂÈÔ„ËÊ›·˜ ‰È·ÌÔÚÊÒıËÎ·Ó ÛÂ 1,5
ÂÎ·Ù.Â˘ÚÒ  ¤Ó·ÓÙÈ 1,6 ÂÎ·Ù.Â˘ÚÒ  ÙÔ 2007. øÛÙfiÛÔ, Ô Î‡ÎÏÔ˜ ÂÚÁ·ÛÈÒÓ ÌÂÈÒ-
ıËÎÂ ÔÚÈ·Î¿ ·fi 25,2 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ÙÔ 2007 ÛÂ 24,9 ÂÎ·Ù. ÙÔ 2008.
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¡· ÍÂÎÈÓ‹ÛÔ˘ÌÂ ÌÂ ¶¶ÂÂÙÙ˙̇ÂÂÙÙ¿¿ÎÎÈÈ...

##...Œ¯Ô˘ÌÂ ·Ó·ÊÂÚıÂ› ·Ï·ÈfiÙÂÚ·, Ì¤Û· ·fi
ÙÈ˜ ÛÂÏ›‰Â˜ ÙÔ˘ “∫” fiÙÈ Î·Ù¿ ÙÔ ·ÚÂÏıfiÓ Â›¯Â
¯·ıÂ› ÙÔ ÛÙÔ›¯ËÌ· ÙË˜ ·ÍÈÔÈÛÙ›·˜ ÙÔ˘ °ÈÒÚÁÔ˘
ÚÔ˜ ÛÙÔ˘˜ ıÂÛÌÈÎÔ‡˜ Û˘ÌÌ·ıËÙ¤˜ ÙÔ˘...

##...√ Ó¤Ô˜ fiÌˆ˜, ‹ÚıÂ ÁÈ· Ó· ÂÙ‡¯ÂÈ. ∫·È Ì¿Ï-
ÏÔÓ ‰ÂÓ ·›˙ÂÈ. √ ÏfiÁÔ˜ ÁÈ· ÙÔÓ ÔÏ‡ÂÈÚÔ
manager Î. °°..  ™™··ÓÓÔÔ˘̆‰‰¿¿ÎÎËË ÁÓˆÛÙfi ·fi ÙËÓ
ıËÙÂ›· ÙÔ˘ ÛÙËÓ Dow Chemical Î·È ÛÙÔÓ √ÚÁ·-
ÓÈÛÌfi ∞ı‹Ó· 2004. 

##...∏ Â›‰ËÛË Ô˘ ‚Á‹ÎÂ ·fi ÙË ÛËÌÂÚÈÓ‹
·ÚÔ˘Û›·ÛË Â›Ó·È fiÙÈ ‰ÂÓ ·ÔÎÏÂ›ÂÙ·È Ó· Ô˘-
ÏËıÂ› Ë ıı˘̆ÁÁ··ÙÙÚÚÈÈÎÎ‹‹  ÛÛÙÙËË  ¡¡fifiÙÙÈÈÔÔ  ∞∞ÊÊÚÚÈÈÎÎ‹‹. ∫·È ·˘Ùfi

ı· Á›ÓÂÈ ·Ó ‚ÚÂıÂ› ·ÁÔÚ·ÛÙ‹˜ Ô˘ Ó· ‰›ÓÂÈ
Î·Ï‹ ÙÈÌ‹, ‰È·ÊÔÚÂÙÈÎ¿ ı· ÂÓÈÛ¯˘ıÂ› Ë ·ÚÔ˘-
Û›· ÛÙË “Ì·‡ÚË ‹ÂÈÚÔ”, ·ÎÔÏÔ˘ıÒÓÙ·˜ ·˘Ùfi-
ÓÔÌË ÔÚÂ›·. 

™™ÙÙ··  ÙÙËË˜̃  ÛÛ˘̆ÓÓÂÂ‰‰ÚÚ››··ÛÛËË˜̃......
##...ÃˆÚ›˜ Ó· ¤¯Ô˘Ó Á›ÓÂÈ ·ÎfiÌ· ÁÓˆÛÙ¿ Ù·
Û¯fiÏÈ· ÙˆÓ ·Ó·Ï˘ÙÒÓ Û¯ÂÙÈÎ¿ ÌÂ Ù· ·ÔÙÂÏ¤-
ÛÌ·Ù· ÙË˜ ∂∂ııÓÓÈÈÎÎ‹‹˜̃  ΔΔÚÚ¿¿ÂÂ˙̇··˜̃ Î·È ÌÂ ‰Â‰ÔÌ¤ÓÔ
fiÙÈ Ë ·ÁÔÚ¿ ¤ÌÂÈÓÂ ÈÎ·ÓÔÔÈËÌ¤ÓË ·fi ÙËÓ ÔÈ-
fiÙËÙ· ÙË˜ ÎÂÚ‰ÔÊÔÚ›·˜ ÙË˜ AAllpphhaa  BBaannkk, fiÏ·
Û˘ÓËÁÔÚÔ‡Ó ÛÙÔ “Î·È ¿ÏÈ Î·Ï¿”. Δ› ÛËÌ·›ÓÂÈ
·˘Ùfi; ΔË ÛÙÈÁÌ‹ Ô˘ ÔÈ ‰ÈÂıÓÂ›˜ ÙÚ·Â˙ÈÎÔ› fiÌÈ-
ÏÔÈ ÁÚ¿ÊÔ˘Ó ˙ËÌÈ¤˜ Î·È “‚Ï¤Ô˘Ó” Ù· ·ÔÙÂÏ¤-
ÛÌ·Ù¿ ÙÔ˘˜ Ó· Û˘ÚÚÈÎÓÒÓÔÓÙ·È ÚˆÙ·ÁˆÓÈ-
ÛÙÒÓÙ·˜ ÛÙËÓ ‰ÈÂıÓ‹ ‡ÊÂÛË, ÛÙËÓ ∂ÏÏ¿‰·, Ù·

ÙÚ·Â˙ÈÎ¿ È‰Ú‡Ì·Ù· ·Óı›ÛÙ·ÓÙ·È Î·È ÂÌÊ·Ó›-
˙Ô˘Ó Î¤Ú‰Ë. ∞ÓÙ›‰Ú·ÛË ÛÙËÓ ·ÁÔÚ¿ ·fi ÙÈ˜
ÙÚ¿Â˙Â˜

##...∞˘Ùfi˜ Â›Ó·È Ô ÏfiÁÔ˜ Û‹ÌÂÚ· Ô˘ Í¤ÓÔÈ
ıÂÛÌÈÎÔ› ÙÔÔıÂÙÔ‡ÓÙ·È ÛÙÈ˜ ÌÂÙÔ¯¤˜ ÙˆÓ
ÂÂÁÁ¯̄ÒÒÚÚÈÈˆ̂ÓÓ  ÙÙÚÚ··ÂÂ˙̇ÒÒÓÓ, Ô‰ËÁÒÓÙ·˜ ÙËÓ ·ÁÔÚ¿
˘„ËÏfiÙÂÚ·, -ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ ·ÔÌ·ÎÚ‡ÓÂÙ·È ·fi
ÙËÓ ÛÙ‹ÚÈÍË ÙˆÓ 4.000 ÌÔÓ¿‰ˆÓ. 

##...√È Í¤ÓÔÈ, ÂÎÙfi˜ ·fi ÙÈ˜ ÙÚ¿Â˙Â˜, ÙÔÔıÂ-
ÙÔ‡ÓÙ·È Î·È ÛÂ ÌÂÙÔ¯¤˜ ÙˆÓ ÌÈÎÚfiÙÂÚˆÓ ÎÂÊ·-
Ï·ÈÔÔÈ‹ÛÂˆÓ, ÌÂ ¯·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎfi ·Ú¿‰ÂÈÁÌ·
ÙÔ ·Î¤ÙÔ ÙˆÓ 700 ¯ÈÏÈ¿‰ˆÓ ÙÂÌ·¯›ˆÓ ÙË˜
SSpprriiddeerr, Ô˘ ¤Ú·Û·Ó ÛÂ ·ÌÂÚÈÎ·ÓÈÎfi fund ÛÙ·
3 Â˘ÚÒ.

O KEP¢O™ÎfiÔ˜ ÁÚ¿ÊÂÈ

£¤Ì·Ù· ÂÓÂÚÁÂÈ·Î‹˜ ÔÏÈÙÈÎ‹˜ Î·-
ıÒ˜ Î·È Ë ·ÎÚ›‚ÂÈ· Î˘ÚÈ¿Ú¯ËÛ·Ó
ÛÙË ÛËÌÂÚÈÓ‹ Û˘ÓÂ‰Ú›·ÛË ÙË˜ ∫˘-
‚ÂÚÓËÙÈÎ‹˜ ∂ÈÙÚÔ‹˜, ˘fi ÙËÓ
ÚÔÂ‰Ú›· ÙÔ˘ Úˆı˘Ô˘ÚÁÔ˘ ∫.
∫·Ú·Ì·ÓÏ‹. √ ˘Ô˘ÚÁfi˜ ∞Ó¿Ù˘-
ÍË˜, Î. ÃÚ‹ÛÙÔ˜ ºÒÏÈ·˜, ÙfiÓÈÛÂ fiÙÈ
ÂÓËÌ¤ÚˆÛÂ ÙËÓ ∫˘‚ÂÚÓËÙÈÎ‹ ∂È-
ÙÚÔ‹ ÁÈ· Ù· 41 Ì¤ÙÚ·, ÛËÌÂÈÒÓÔ-
ÓÙ·˜ fiÙÈ Ù· ÌÈÛ¿ ¤¯Ô˘Ó ‹‰Ë ÌÂÈ ÛÂ
ÂÊ·ÚÌÔÁ‹ Î·È ·‡ÚÈÔ ı· ÂÍ·ÁÁÂÏ-
ıÔ‡Ó ¿ÏÏ· ‰¤Î·. 
“Δ· Ì¤ÙÚ· ·˘Ù¿, ı· ·Ô‰ÒÛÔ˘Ó fi-
Ù·Ó Î·È Ù· 41 ·ÏÏËÏÔÛ˘ÌÏËÚÔ‡ÌÂ-
Ó· Î·È ·ÏÏËÏÔ˘ÔÛÙËÚÈ˙fiÌÂÓ· ı·

ÌÔ˘Ó ÛÂ ÂÊ·ÚÌÔÁ‹. ™›ÁÔ˘Ú· ÔÈ Î·-
Ù·Ó·ÏˆÙ¤˜ ı· ‰Ô˘Ó ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù·”
˘ÔÛÙ‹ÚÈÍÂ Ô Î. ºÒÏÈ·˜ Î·È ‰È¤-
„Â˘ÛÂ fiÙÈ ˘¿Ú¯ÂÈ Úfi‚ÏËÌ· ÛÈ˜
Û¯¤ÛÂÈ˜ ÙÔ˘ ÌÂ ÙÔÓ ̆ Ê˘Ô˘ÚÁfi, Î. °.
μÏ¿¯Ô Î·È ÙÔ ˘Ô˘ÚÁÂ›Ô √ÈÎÔÓÔ-
Ì›·˜.  √ ˘Ô˘ÚÁfi˜ ∞Ó¿Ù˘ÍË˜ ÙfiÓÈ-
ÛÂ Â›ÛË˜ fiÙÈ ‹ÚıÂ Ë ÒÚ· ÁÈ· Ì·-
ÎÚÔ¯ÚfiÓÈÔ Û¯Â‰È·ÛÌfi Î·È ÛËÌ·ÓÙÈ-
Î¤˜ ·ÔÊ¿ÛÂÈ˜ ÁÈ· ÙËÓ ÂÓÂÚÁÂÈ·Î‹
ÔÏÈÙÈÎ‹, Î·ıÒ˜, fiˆ˜ Â›Â, “ÙÔ ÛË-
ÌÂÚÈÓfi ÂÓÂÚÁÂÈ·Îfi ÌÔÓÙ¤ÏÔ ¤¯ÂÈ
ÊÙ¿ÛÂÈ ÛÙ· fiÚÈ¿ ÙÔ˘ ÛÂ Û˘Ó‰˘·ÛÌfi
Î·È ÌÂ ÙËÓ ÎÔ‡ÚÛ· ·Ófi‰Ô˘ ÙˆÓ ‰ÈÂ-
ıÓÒÓ ÙÈÌÒÓ ÙÔ˘ ÂÙÚÂÏ·›Ô˘”. 

“∏ÚıÂ Ë ÒÚ· ÁÈ· ÛËÌ·ÓÙÈÎ¤˜ 
·ÔÊ¿ÛÂÈ˜ ÛÙËÓ ÂÓ¤ÚÁÂÈ·”

ING: √È ·Ó·‰˘fiÌÂÓÂ˜ ·ÁÔÚ¤˜ ·ÓÙ¤¯Ô˘Ó!
Ÿ¯È ·ÚÎÂÙfi Î·ÈÚfi ÚÈÓ, ÔÈ ·Ó·‰˘fiÌÂÓÂ˜ ·ÁÔÚ¤˜ ‹Ù·Ó ÁÓˆÛÙ¤˜ ÁÈ· ÙËÓ Â˘-
·ÈÛıËÛ›· Ô˘ Â›¯·Ó ¤Ó·ÓÙÈ Ì›·˜ Èı·Ó‹˜ ·Ô‰˘Ó¿ÌˆÛË˜ ÙË˜ ÔÈÎÔÓÔÌ›·˜
ÙˆÓ ∏¶∞. ∞˘Ùfi Ï¤ÔÓ ¤¯ÂÈ ·ÏÏ¿ÍÂÈ. √È ÔÈÎÔÓÔÌ›Â˜ ÙˆÓ ·Ó·‰˘fiÌÂÓˆÓ ̄ ˆ-
ÚÒÓ Û˘ÓÂ¯›˙Ô˘Ó Ó· ·Ó·Ù‡ÛÛÔÓÙ·È ÌÂ ˘„ËÏÔ‡˜ Ú˘ıÌÔ‡˜ Î·È ·Ú¿ ÙËÓ
·ÚÓËÙÈÎ‹ ÂÈÚÚÔ‹ ·fi ÙËÓ ÔÈÎÔÓÔÌ›· ÙˆÓ ∏¶∞, ÔÈ ÌÂÙÔ¯¤˜ ÙˆÓ ¯ˆÚÒÓ
·˘ÙÒÓ Û˘ÓÂ¯›˙Ô˘Ó Ó· ÎÈÓÔ‡ÓÙ·È ·ÓÔ‰ÈÎ¿. ∞˘Ùfi ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ ÂÎÙÈÌ¿ Ë ING.

¢˘Ó·Ù¤˜ ÔÈÎÔÓÔÌ›Â˜
™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙËÓ ING, Ë ÙÚ¤¯Ô˘Û· Û˘ÁÎ˘Ú›· ÛÙÈ˜ ·Ó·‰˘fiÌÂÓÂ˜ ·ÁÔÚ¤˜
‰È·Ê¤ÚÂÈ ÛËÌ·ÓÙÈÎ¿ ·fi ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓÂ˜, fiÔ˘ Â›¯·ÌÂ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ ÂÈ-
‚Ú¿‰˘ÓÛË ÛÙÈ˜ ∏¶∞. ™Â ·˘Ù‹ ÙË Ê¿ÛË ÔÈ ·Ó·‰˘fiÌÂÓÂ˜ ·ÁÔÚ¤˜ ¤¯Ô˘Ó ¯¿-
ÛÂÈ ÂÏ¿¯ÈÛÙ· ·fi ÙË ‰˘Ó·ÌÈÎ‹ ÙÔ˘˜ Î·È Û˘ÓÂ¯›˙Ô˘Ó Ó· Û˘ÓÂÈÛÊ¤ÚÔ˘Ó ÛË-
Ì·ÓÙÈÎ¿ ÛÙËÓ ·ÁÎfiÛÌÈ·
·Ó¿Ù˘ÍË, Ë ÔÔ›· ·Ó·-
Ù‡ÛÛÂÙ·È ÌÂ Ú˘ıÌÔ‡˜
ÙË˜ Ù¿ÍÂˆ˜ ÙÔ˘ 3 ÌÂ 4%
ÂÙËÛ›ˆ˜ ÁÈ· ÙÔ 2008.
∂Ó‰ÂÈÎÙÈÎ¿ ·Ó·Ê¤ÚÂÙ·È
fiÙÈ ÙÔ ∞∂¶ ÙË˜ ƒˆÛ›·˜
·˘Í‹ıËÎÂ ÌÂ Ú˘ıÌfi 8%
ÁÈ· ÙÔ ÚÒÙÔ ÙÚ›ÌËÓÔ Â-
ÓÒ Ë ÎÈÓÂ˙ÈÎ‹ ÔÈÎÔÓÔÌ›·
Û˘ÓÂ¯›˙ÂÙ·È Ó· ·Ó·Ù‡Û-
ÛÂÙ·È ÌÂ Ú˘ıÌfi ÂÚ›Ô˘
10% ÂÙËÛ›ˆ˜.
∏ ‰˘Ó·ÌÈÎ‹ ·Ó¿Ù˘ÍË
Ô˘ ·ÚÔ˘ÛÈ¿˙ÂÙ·È ÛÙÈ˜
·Ó·‰˘fiÌÂÓÂ˜ ÔÈÎÔÓÔÌ›Â˜ ·ÔÙÂÏÂ› Î·È ¤Ó·Ó ·fi ÙÔ˘˜ ÏfiÁÔ˘˜ ÙË˜ ·‡ÍË-
ÛË˜ ÙˆÓ ÙÈÌÒÓ ·ÁÎÔÛÌ›ˆ˜ ÛÙËÓ ÂÓ¤ÚÁÂÈ·, ÛÙÈ˜ ÚÒÙÂ˜ ‡ÏÂ˜ Î·È ÛÙË ·-
Ú·ÁˆÁ‹ ÁÂˆÚÁÈÎÒÓ ÚÔ˚fiÓÙˆÓ. ∏ ÙÈÌ‹ ÙÔ˘ ÂÙÚÂÏ·›Ô˘ ÁÈ· ·Ú¿‰ÂÈÁÌ·
Â›Ó·È ·˘ÍËÌ¤ÓË Î·Ù¿ 70% ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ ÙÔÓ ∞‡ÁÔ˘ÛÙÔ ÙÔ˘ 2007. ∞˘Ùfi ‚¤-
‚·È· Â›Ó·È ÂÈ‚·Ú˘ÓÙÈÎfi ÁÈ· Î¿ÔÈÂ˜ ·Ó·‰˘fiÌÂÓÂ˜ ·ÁÔÚ¤˜.

°·ÏÏ›·: ™ÙÔ Ó·‰›Ú Ë Î·Ù·Ó·ÏˆÙÈÎ‹ 
ÂÌÈÛÙÔÛ‡ÓË
™Â ÈÛÙÔÚÈÎ¿ ¯·ÌËÏ¿ ˘Ô¯ÒÚËÛÂ ÙÔ ª¿ÈÔ Ë Î·Ù·Ó·ÏˆÙÈÎ‹ ÂÌÈÛÙÔÛ‡ÓË
ÛÙË °·ÏÏ›·, Û˘ÓÂ¯›˙ÔÓÙ·˜ ÙËÓ ÙˆÙÈÎ‹ ÙË˜ ÔÚÂ›· ÁÈ· ¤ÌÙÔ Ì‹Ó·. ΔÔ “¿Ï-
Ì·” ÙÔ˘ ÏËıˆÚÈÛÌÔ‡ ·ÓËÛ˘¯Â› Ù· ÓÔÈÎÔÎ˘ÚÈ¿ fiÛÔÓ ·ÊÔÚ¿ ÙËÓ ÔÚÂ›·
ÙˆÓ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ ÙÔ˘˜ ÌÂ ·ÔÙ¤ÏÂÛÌ· Ó· ÂÌÊ·Ó›˙ÔÓÙ·È ‰ÈÛÙ·ÎÙÈÎ¿ ÛÙÔ Ó·
ÚÔ¯ˆÚ‹ÛÔ˘Ó ÛÂ ·ÁÔÚ¤˜.μ¿ÛÂÈ ÙˆÓ ÛÙÔÈ¯Â›ˆÓ ÙË˜ ÂıÓÈÎ‹˜ ÛÙ·ÙÈÛÙÈÎ‹˜
˘ËÚÂÛ›·˜ INSEE, Ô ‰Â›ÎÙË˜ Î·Ù·Ó·ÏˆÙÈÎ‹˜ ÂÌÈÛÙÔÛ‡ÓË˜ ÌÂÈÒıËÎÂ
ÛÙÔ -41 Ô˘ Â›Ó·È Î·È ÙÔ ¯·ÌËÏfiÙÂÚÔ Â›Â‰Ô Ô˘ ·ÁÁ›˙ÂÈ ÙÔÓ π·ÓÔ˘¿ÚÈÔ
ÙÔ˘ 1987, ÔfiÙÂ ¿Ú¯ÈÛ·Ó ÔÈ Û¯ÂÙÈÎ¤˜ ÌÂÙÚ‹ÛÂÈ˜.
ΔÔÓ ∞Ú›ÏÈÔ, Ô Û¯ÂÙÈÎfi˜ ‰Â›ÎÙË˜ Â›¯Â ‰È·ÌÔÚÊˆıÂ› ÛÙÔ -31

∏¯ËÚ¿ “ÔÓfiÌ·Ù·” ÙÔ˘ ÎÏ¿‰Ô˘ ÙË˜ ÂÂÓ‰˘ÙÈÎ‹˜ ÙÚ·Â˙ÈÎ‹˜ ÂÍ¤ÊÚ·Û·Ó
ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓ ÁÈ· ÙËÓ ·Ó¿ÏË„Ë ÙÔ˘ ¤ÚÁÔ˘ ÙÔ˘ Û˘Ì‚Ô‡ÏÔ˘ ÛÙË ‰ËÌfiÛÈ· ÂÁ-
ÁÚ·Ê‹ ÙË˜ TTeelleeccoomm  SSeerrbbiiaa. ∞Ó¿ÌÂÛ¿ ÙÔ˘˜ GGoollddmmaann  SSaacchhss, Ë CCiittiiggrroouupp,
DDeeuuttsscchhee  BBaannkk,  MMeerrrriillll  LLyynncchh Î·È MMoorrggaann  SSttaannlleeyy. ΔÔ ÛÂÚ‚ÈÎfi ‰ËÌfiÛÈÔ
ÂÏ¤Á¯ÂÈ ÙÔ 80% ÙË˜ Telecom Serbia, ÂÓÒ Ô √√ΔΔ∂∂ ÙÔ ̆ fiÏÔÈÔ ÔÛÔÛÙfi. 

¢È·‚¿ÛÙÂ ·‡ÚÈÔ ÛÙÔ 
™™ÙÙÔÔ  ÂÂÈÈ‰‰ÈÈÎÎfifi  ¤¤ÓÓııÂÂÙÙÔÔ  ªªeedd  &&  BBuussiinneessss

ΔÔ Î¿ÓÈÛÌ· ̆ Â‡ı˘ÓÔ 
ÁÈ· ÙÔ 30% ÙˆÓ £·Ó¿ÙˆÓ 

ÛÙÈ˜ ÌÈÎÚ¤˜ ËÏÈÎ›Â˜ΔÔ “ÙÚ›ÙÔ ÂÙÚÂÏ·˚Îfi ÛÔÎ” Ô˘ Ï‹Ù-
ÙÂÈ ÙËÓ ·ÁÎfiÛÌÈ· ÔÈÎÔÓÔÌ›· ··ÈÙÂ›
·ÁÎfiÛÌÈÂ˜ ··ÓÙ‹ÛÂÈ˜, ÁÚ¿ÊÂÈ Ô
μÚÂÙ·Ófi˜ Úˆı˘Ô˘ÚÁfi˜, Î. °ÎfiÚ-
ÓÙÔÓ ªÚ¿Ô˘Ó ÛÂ ¿ÚıÚÔ ÙÔ˘ Ô˘
‰ËÌÔÛÈÂ‡ÂÙ·È Û‹ÌÂÚ· ÛÙËÓ ÂÊËÌÂ-
Ú›‰· Guardian.
“∏ ·ÁÎfiÛÌÈ· ÔÈÎÔÓÔÌ›· ·ÓÙÈÌÂÙˆ-
›˙ÂÈ ÙÔ ÙÚ›ÙÔ ÂÙÚÂÏ·˚Îfi ÛÔÎ ÙˆÓ
ÙÂÏÂ˘Ù·›ˆÓ ‰ÂÎ·ÂÙÈÒÓ” ÙË ÛÙÈÁÌ‹
Ô˘ Ë ÙÈÌ‹ ÂÙÚÂÏ·›Ô˘ ·Ó¿ ‚·Ú¤ÏÈ
¤Ú·ÛÂ ·fi Ù· 10 ‰ÔÏ¿ÚÈ· Â‰Ò Î·È
‰¤Î· ¯ÚfiÓÈ· ÛÙ· 135 ‰ÔÏ¿ÚÈ·. ¢ÂÓ
˘¿Ú¯ÂÈ Â‡ÎÔÏË ·¿ÓÙËÛË ÛÙÔ ·-
ÁÎfiÛÌÈÔ Úfi‚ÏËÌ· ÙÔ˘ ÂÙÚÂÏ·›Ô˘
¯ˆÚ›˜ ÌÈ· ·ÁÎfiÛÌÈ·, Û˘ÓÔÏÈÎ‹ Î·È

Ï‹ÚË ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹”, ÁÚ¿ÊÂÈ Ô Î.
ªÚ¿Ô˘Ó ÙÔÓ›˙ÔÓÙ·˜ fiÙÈ ÁÈ· ÙÔÓ ÏfiÁÔ
·˘ÙfiÓ Ë μÚÂÙ·Ó›· ·ÛÎÂ› È¤ÛÂÈ˜ Ò-
ÛÙÂ Ë ˘ÈÔı¤ÙËÛË ÌÈ·˜ ÛÙÚ·ÙËÁÈÎ‹˜
ÁÈ· ÙËÓ ·ÓÙÈÌÂÙÒÈÛË ÙˆÓ Û˘ÓÂÂÈ-
ÒÓ ÙˆÓ ˘„ËÏÒÓ ÙÈÌÒÓ ÙÔ˘ ÂÙÚÂ-
Ï·›Ô˘ Ó· ÂÚÈÏËÊıÂ› ÛÙËÓ ËÌÂÚ‹ÛÈ·
‰È¿Ù·ÍË ÙË˜ ÚÔÛÂ¯Ô‡˜ Û˘Ófi‰Ô˘
ÙË˜ √Ì¿‰·˜ ÙˆÓ 8 ÛÙËÓ π·ˆÓ›·.
√ Î.  ªÚ¿Ô˘Ó Ù¿ÛÛÂÙ·È ˘¤Ú ÙË˜
ÌÂ›ˆÛË˜ ÙË˜ ÂÍ¿ÚÙËÛË˜ ·fi ÙÔ Â-
ÙÚ¤Ï·ÈÔ ÌÂ ÙËÓ ·‡ÍËÛË ÙˆÓ ÂÂÓ‰‡-
ÛÂˆÓ ÛÙÈ˜ ·Ó·ÓÂÒÛÈÌÂ˜ ËÁ¤˜ Â-
Ó¤ÚÁÂÈ·˜ Î·È ÌÂ ÙË Ï‹„Ë Ì¤ÙÚˆÓ ÁÈ·
ÙËÓ ·ÔÙÂÏÂÛÌ·ÙÈÎfiÙÂÚË ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›·
ÙË˜ ·ÁÔÚ¿˜ ÙÔ˘ ÂÙÚÂÏ·›Ô˘.

°Î. ªÚ¿Ô˘Ó: «ΔÔ ÙÚ›ÙÔ ÂÙÚÂÏ·˚Îfi 
ÛÔÎ ··ÈÙÂ› ·ÁÎfiÛÌÈÂ˜ Ï‡ÛÂÈ˜»
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