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™‹ÌÂÚ· ÔÈ ÂÈ‰‹ÛÂÈ˜
Ô˘ ı· ‰È·‚¿˙·ÙÂ

·‡ÚÈÔ

∞ÚÁ¿ ÙÔ ÌÂÛËÌ¤ÚÈ Û‹ÌÂÚ· ÂÁÎÚ›-
ıËÎÂ ·fi ÙÔ ‰ÈÔÈÎËÙÈÎfi Û˘Ì‚Ô‡-
ÏÈÔ ÙË˜ ¢∂∏, ÌÂÙ¿ ·fi Ì›· Ì·Ú·-
ıÒÓÈ· Û˘ÓÂ‰Ú›·ÛË, ÙÔ  ÌÓËÌfiÓÈÔ
Û˘ÓÂÚÁ·Û›·˜ ÌÂ ÙËÓ ÁÂÚÌ·ÓÈÎ‹
RWE. 
√ˆ˜ ÚÔ‚Ï¤ÂÈ ÙÔ ÌÓËÌfiÓÈÔ, ı·
‰ËÌÈÔ˘ÚÁËıÂ›  ÏÈı·ÓıÚ·ÎÈÎfi˜
ÛÙ·ıÌfi˜,  ÈÛ¯‡Ô˜ 500-800MW
ÛÙËÓ ∞Ï‚·Ó›·, ÌÂ Û˘ÌÌÂÙÔ¯‹ 51%
RWE, 39% ¢∂∏ Î·È 10% ΔÈÙ¿Ó. 
°È· ÙÔ ¤ÚÁÔ ÔÈ ‰‡Ô ÏÂ˘Ú¤˜ ‰Â-
ÛÌÂ‡ÔÓÙ·È fiÙÈ ı· ˘Ô‚¿ÏÔ˘Ó Û˘-
ÁÎÂÎÚÈÌ¤ÓË ÚfiÙ·ÛË Î·È ¯ÚÔÓÔ-

‰È¿ÁÚ·ÌÌ· ˘ÏÔÔ›ËÛË˜ ÙÔ˘ ¤ˆ˜
ÙÔ Ù¤ÏÔ˜ πÔ˘Ï›Ô˘. 
™ÙÔÓ ÙÔÌ¤· ÙÔ˘ Ê˘ÛÈÎÔ‡ ·ÂÚ›Ô˘
·Ú·Ì¤ÓÂÈ ÚÔÙÂÚ·ÈfiÙËÙ· ÙË˜
¢∂∏ Ë Û˘ÓÂÚÁ·Û›· ÙË˜ ÌÂ ÙË
¢∂¶∞ Î·È ı· Â·ÓÂÍÂÙ¿ÛÂÈ ÙËÓ
ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓË Û˘ÓÂÚÁ·Û›· ÌÂ ÙË
ÁÂÚÌ·ÓÈÎ‹, ·ÊÔ‡ ı· ¤¯ÂÈ ÂÍ·-
ÓÙÏ‹ÛÂÈ fiÏ· Ù· ÂÚÈıÒÚÈ·, ¤ˆ˜ ÙÔ
Ù¤ÏÔ˜ √ÎÙˆ‚Ú›Ô˘.∫·È Ù¤ÏÔ˜ ıÂ Â-
ÍÂÙ¿ÛÂÈ ¤ˆ˜ ÙÔ Ù¤ÏÔ˜ ¡ÔÂÌ‚Ú›Ô˘,
ÙË  Û˘ÓÂÚÁ·Û›· ÌÂ ÙË ¢∂∏ ∞Ó·ÓÂ-
ÒÛÈÌÂ˜ ÌÂ ÌÂÚ›‰È· 49% ¢∂∏ Î·È
51% RWE.

¢∂∏: ∂ÁÎÚ›ıËÎÂ ÙÔ ÌÓËÌfiÓÈÔ ÌÂ ÙË RWE

O °È¿ÓÓË˜ μ·Ú‰ÈÓÔÁÈ¿ÓÓË˜ ¤Î·ÓÂ
ÛÙË ÛËÌÂÚÈÓ‹ Û˘Ó¤ÓÙÂ˘ÍË Δ‡Ô˘
ÙË ÌÂÁ¿ÏË ¤ÎÏËÍË, ·ÓÔ›ÁÔÓÙ·˜
ÙÈ˜ fiÚÙÂ˜ ÙÔ˘ ¶·Ó·ıËÓ·˚ÎÔ‡ ÛÂ
fiÛÔ˘˜ ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓÙ·È ÂÓÒ Ù·˘Ùfi-
¯ÚÔÓ· ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛÂ ·‡ÍËÛË ÙÔ˘
ÌÂÙÔ¯ÈÎÔ‡ ÎÂÊ·Ï·›Ô˘ Î·Ù¿ 80 Â-
Î·Ù. Â˘ÚÒ. 
√ˆ˜ ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛÂ Ô Δ˙›ÁÁÂÚ, Ë
ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈ· μ·Ú‰ÈÓÔÁÈ¿ÓÓË ÎÚ·-
Ù¿ÂÈ ÙÔ 50% ÙˆÓ ÌÂÙÔ¯ÒÓ ÙË˜ ¶∞∂
Î·È ÙÔ ˘fiÏÔÈÔ 50% ı· ‰ÔıÂ› ÛÂ
fiÛÔ˘˜ ÂÓ‰È·Ê¤ÚÔÓÙ·È ,  ÌÂ ÙËÓ
ÚÔ¸fiıÂÛË Ó· Â›Ó·È ¶·Ó·ıË-
Ó·˚ÎÔ›. 

ΔÔ ÔÛfiÓ Ô˘ ı· ÌÂÈ ÛÙËÓ ¶∞∂
·fi ·˘Ùfi ÙÔ «¿ÓÔÈÁÌ·», ÌÂ ÙËÓ
ÚÔÛÊÔÚ¿ ÙÔ˘ 50%, Â›Ó·È 80 ÂÎ·-
ÙÔÌÌ‡ÚÈ· Â˘ÚÒ, ÙÔ ÔÔ›Ô ı· ‰È·-
ÙÂıÂ› ÛÂ ‚¿ıÔ˜ ¯ÚfiÓÔ˘ ÂÍ ÔÏÔ-
ÎÏ‹ÚÔ˘ ÛÙÔ Ô‰fiÛÊ·ÈÚÔ ÙÔ˘
«ÙÚÈÊ˘ÏÏÈÔ‡» ÁÈ· ÌÂÙ·ÁÚ·Ê¤˜! 
™Â Û¯ÂÙÈÎ‹ ÂÈÛ‹Ì·ÓÛË, ·Ó ı·
ÌÔÚ¤ÛÂÈ Ó· Û˘ÓÂÚÁ·ÛÙÂ› ÌÂ ·Ó-
ıÚÒÔ˘˜ Ô˘ ¤¯Ô˘Ó ·Â˘ı‡ÓÂÈ
ÂÓ·ÓÙ›ÔÓ ÙÔ˘ ÛÎÏËÚÔ‡˜ ¯·Ú·ÎÙË-
ÚÈÛÌÔ‡˜, Â›Â fiÙÈ ÚÔ¤¯ÂÈ Ô ¶·-
Ó·ıËÓ·˚Îfi˜, ·Ê‹ÓÔÓÙ·˜ Ó· ÂÓ-
ÓÔËıÂ› fiÙÈ ÁÈ· ¯¿ÚË ÙÔ˘ Û˘ÏÏfiÁÔ˘
fiÏ· ÌÔÚÔ‡Ó Ó· ÍÂÂÚ·ÛÙÔ‡Ó. 

¶ÔÏ˘ÌÂÙÔ¯ÈÎfi˜ ¶·Ó·ıËÓ·˚Îfi˜

∞Ú¯›˙ÂÈ ·fi ÙËÓ 1Ë πÔ˘Ó›Ô˘ Ë ¤ÓÙ·-
ÍË ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎÒÓ Ù·ÌÂ›ˆÓ ÛÙÔ π∫∞,
ÂÓÒ ÔÈ ÂÓÔÔÈ‹ÛÂÈ˜ ÙˆÓ ˘ÔÏÔ›-
ˆÓ Ù·ÌÂ›ˆÓ ı· ·Ú¯›ÛÔ˘Ó ·fi ÙËÓ
1Ë ∞˘ÁÔ‡ÛÙÔ˘. ∞˘Ùfi ·ÔÊ·Û›ÛÙË-
ÎÂ Û‹ÌÂÚ· Î·Ù¿ ÙË ‰È¿ÚÎÂÈ· ÙË˜

Û˘ÓÂ‰Ú›·ÛË˜ ÙË˜ ∫˘‚ÂÚÓËÙÈÎ‹˜
∂ÈÙÚÔ‹˜ ˘fi ÙÔÓ Úˆı˘Ô˘ÚÁfi,
Î. ∫ÒÛÙ· ∫·Ú·Ì·ÓÏ‹, Ë ÔÔ›· Â-
Ó¤ÎÚÈÓÂ ÙÔ ¯ÚÔÓÔ‰È¿ÁÚ·ÌÌ· ÁÈ·
ÙËÓ ÂÊ·ÚÌÔÁ‹ ÙË˜ ·ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎ‹ ÌÂ-
Ù·ÚÚ‡ıÌÈÛË˜.

∞ÛÊ·ÏÈÛÙÈÎfi: ∞Ú¯›˙ÂÈ 
Ë ¤ÓÙ·ÍË Ù·ÌÂ›ˆÓ ÛÙÔ π∫∞

ΔÙ∂: ∫·ÙÂ‚¿˙ÂÈ ÙÔÓ ‹¯˘ ÁÈ· ·Ó¿Ù˘ÍË
ªÂ Ú˘ıÌfi ·ÎfiÌË ¯·ÌËÏfiÙÂÚÔ Ú˘ıÌfi, 3,5%, ¤Ó·ÓÙÈ 3,7% Ô˘ ‹Ù·Ó ÔÈ
ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓÂ˜ ÂÎÙÈÌ‹ÛÂÈ˜, ı· ·Ó·Ù˘¯ıÂ› ÙÔ ÙÚ¤¯ÔÓ ¤ÙÔ˜ Ë ÂÏÏËÓÈÎ‹ ÔÈ-
ÎÔÓÔÌ›·, ÂÓÒ Ô ÏËıˆÚÈÛÌfi˜ ÂÎÙÈÌ¿Ù·È fiÙÈ ı· ÂÎÙÈÓ·¯ıÂ› ÂÚ›Ô˘ ÛÙÔ
4%. ∞˘Ùfi ÚÔ¤‚ÏÂ„Â Û‹ÌÂÚ· Ô ‰ÈÔÈÎËÙ‹˜ ÙË˜ ΔÚ¿Â˙·˜ ÙË˜ ∂ÏÏ¿‰Ô˜, Î.
¡›ÎÔ˜ °Î·ÚÁÎ¿Ó·˜ ÛÂ ÔÌÈÏ›· ÙÔ˘ Î·Ù¿ ÙËÓ ÂÙ‹ÛÈ· Û˘Ó¤ÏÂ˘ÛË ÙˆÓ ÌÂÙfi-
¯ˆÓ.

¶¿Óˆ Î·È ·fi Ù· 118 ‰ÔÏ.
ÙÔ ÂÙÚ¤Ï·ÈÔ
¡¤Ô ÈÛÙÔÚÈÎfi ÚÂÎfiÚ Î·Ù¤ÚÚÈ„Â Û‹ÌÂÚ· Ë ÙÈÌ‹ ÙÔ˘ ÂÙÚÂÏ·›Ô˘ ÛÙËÓ ·-
ÁÔÚ¿ ÙÔ˘ §ÔÓ‰›ÓÔ˘, ÍÂÂÚÓÒÓÙ·˜ ·ÎfiÌË Î·È Ù· 118 ‰ÔÏ¿ÚÈ· ÙÔ ‚·Ú¤ÏÈ.
™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙÔ˘˜ ·Ó·Ï˘Ù¤˜, ˆ˜ ÎÈÓËÙ‹ÚÈÔ˜ ÌÔ¯Ïfi˜ ÙË˜ ·ÁÔÚ¿˜ ÏÂÈ-
ÙÔ‡ÚÁËÛÂ Ë ·‡ÍËÛË Ô˘ ÂÎ‰ËÏÒıËÎÂ ÛÙË ˙‹ÙËÛË ÂÙÚÂÏ·›Ô˘ ·fi ÙËÓ
∫›Ó·, ·ÏÏ¿ Î·È ÔÈ ·ÓËÛ˘¯›Â˜
Ô˘ ÂÍ·ÎÔÏÔıÔ‡Ó Ó· ˘Ê›ÛÙ·-
ÓÙ·È fiÛÔÓ ·ÊÔÚ¿ ÙËÓ ÚÔÌ‹-
ıÂÈ· ÙË˜ ·ÁÔÚ¿˜ ·fi ƒˆÛ›·
Î·È ¡ÈÁËÚ›·. ∏ ÙÈÌ‹ ÙÔ˘ ·ÌÂÚÈ-
Î·ÓÈÎÔ‡ ÂÏ·ÊÚÔ‡ ¤Êı·ÛÂ Û‹-
ÌÂÚ· ÛÙ· 118,05 ‰ÔÏ¿ÚÈ· Î·È
·˘Ù‹ ÙËÓ ÒÚ· ¤¯ÂÈ ÂÚÈÔÚ›ÛÂÈ
Ù· Î¤Ú‰Ë ÛÙ· 117,74 ‰ÔÏ¿ÚÈ·. 
ΔÔ ·ÚÁfi ÂÙÚ¤Ï·ÈÔ Ù‡Ô˘
Brent ‰È·Ú·ÁÌ·ÙÂ‡ÂÙ·È ÛÙ·
114,70 ‰ÔÏ¿ÚÈ·, ÂÓÒ ÓˆÚ›ÙÂ-
Ú· ¿ÁÁÈÍÂ Ù· ˘„ËÏ¿ ÙˆÓ
115,03 ‰ÔÏ·Ú›ˆÓ.

∂ÙÔÈÌË ÁÈ· ·‡ÍËÛË
ÙˆÓ ÂÈÙÔÎ›ˆÓ 
Ë ∂∫Δ
∂ÙÔÈÌË Ó· ÚÔ¯ˆÚ‹ÛÂÈ ÛÂ ·‡-
ÍËÛË ÙÔ˘ ÎfiÛÙÔ˘˜ ‰·ÓÂÈÛÌÔ‡
Â›Ó·È Ë ∂˘Úˆ·˚Î‹ ∫ÂÓÙÚÈÎ‹
ΔÚ¿Â˙·, Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙÈ˜ ‰Ë-
ÏÒÛÂÈ˜ ÙÔ˘ Ì¤ÏÔ˘˜ ÙÔ˘ Û˘Ì-
‚Ô˘Ï›Ô˘, ∫ÚÈÛÙÈ¿Ó ¡Ô˘·ÁÈ¤
Î·È Î˘‚ÂÚÓ‹ÙË ÙË˜ ΔÚ¿Â˙·
ÙË˜ °·ÏÏ›·˜, ÚÔÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ó·
ÙÈı·ÛÂ˘ÙÂ› Ô ÏËıˆÚÈÛÌfi˜. 

√È Ú›ÁÎËÂ˜
ÛÒ˙Ô˘Ó ...
ÙÔ˘˜ ÙÚ·Â˙ÈÎÔ‡˜
ÎÔÏÔÛÛÔ‡˜
√È ‰È·ÁÚ·Ê¤˜ Î·È ÔÈ ˙ËÌ›Â˜
Ô˘ ¯Ù‡ËÛ·Ó Ù È˜  ÌÂÁ¿ÏÂ˜
ÙÚ¿Â˙Â˜ ÙË˜ ˘ÊËÏ›Ô˘ ÏfiÁˆ
ÙË˜ ÈÛÙˆÙÈÎ‹˜ ÎÚ›ÛË˜ ¤¯Ô˘Ó
Ô‰ËÁ‹ÛÂÈ ÙÔÓ ¯ÚËÌ·ÙÔÔÈÎÔÓÔ-
ÌÈÎfi ÎÏ¿‰Ô ÛÂ ÛËÌ·ÓÙÈÎ¤˜ ÂÏ-
ÏÂ›„ÂÈ˜ ÎÂÊ·Ï·›ˆÓ. 
∂Í·ÈÙ›·˜ ·˘ÙÒÓ ÙˆÓ ˙ËÌÈÒÓ,
ÔÈ ÌÂÁ¿ÏÂ˜ ·ÌÂÚÈÎ·ÓÈÎ¤˜ ÙÚ¿-
Â˙Â˜ ÚÔÛÊÂ‡ÁÔ˘Ó ÛÙ· Í¤Ó·
ÂÂÓ‰˘ÙÈÎ¿ ÎÂÊ¿Ï·È· Î·È ·-
Ó·ÎÔÈÓÒÓÔ˘Ó ‚·Ú˘Û‹Ì·ÓÙÂ˜
ÂÂÓ‰‡ÛÂÈ˜ ÂıÓÈÎÒÓ ÎÂÊ·-
Ï·›ˆÓ ·fi ÙËÓ ∞Û›· Î·È  ÙË
ª¤ÛË ∞Ó·ÙÔÏ‹ ÛÙ· ÌÂÙÔ¯ÈÎ¿
ÙÔ˘˜ ÎÂÊ¿Ï·È·. √ ·ÁÒÓ·˜ ¿ÓÙÏËÛË˜ ÎÂÊ·Ï·›ˆÓ ÏÔÈfiÓ, ÍÂÎÈÓ¿ ·fi
ÙËÓ ·Ï‹ ¤Î‰ÔÛË ÌÂÙÔ¯ÒÓ Î·È ÊÙ¿ÓÂÈ Ì¤¯ÚÈ Î·È ÙËÓ ·˘Ï‹ ÙˆÓ Û·Ô˘‰¿-
Ú·‚ˆÓ ÚÈÁÎ‹ˆÓ! π‰Ô‡ ÔÈ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÂ˜ ÙÔÓˆÙÈÎ¤˜ ÂÓ¤ÛÂÈ˜ ÚÂ˘ÛÙfiÙË-
Ù·˜ Ô˘ ‰¤¯ıËÎ·Ó ÔÈ ÎÔÚ˘Ê·›Â˜ ÙÚ¿Â˙Â˜ ÙÔ˘ ÎfiÛÌÔ˘ ·fi ÙËÓ ·Ú¯‹
ÙË˜ ÈÛÙˆÙÈÎ‹˜ ÎÚ›ÛË˜ Î·È Ô˘ ÍÂÂÚÓÔ‡Ó Ô‡ÙÂ Ï›ÁÔ Ô‡ÙÂ ÔÏ‡, Ù· 150
‰ÈÛÂÎ·ÙÔÌÌ‡ÚÈ· ‰ÔÏ¿ÚÈ·.

Ãƒ∏ª∞Δπ™Δ∏ƒπ√
°∂¡π∫√™ ÃA
FTSE/ASE 20
FTSE/ASE 40
FTSE/ASE 80
FTSE/ASE 140

∞°√ƒ∂™
§ÔÓ‰›ÓÔ
ºÚ·ÓÎÊÔ‡ÚÙË
¶·Ú›ÛÈ
Dow Jones
Nasdaq
ΔfiÎÈÔ
ÃÔÓÁÎ ∫ÔÓÁÎ

π™√Δπªπ∂™
¢ÔÏ¿ÚÈÔ
∂Ï‚ÂÙ. ºÚ¿ÁÎÔ
™ÙÂÚÏ›Ó·
°ÂÓ

∂ª¶√ƒ∂Àª∞Δ∞
Brent §ÔÓ‰›ÓÔ 
Brent ¡.ÀfiÚÎË
ÃÚ˘Ûfi˜
μ·Ì‚¿ÎÈ
∞ÚÁ˘ÚÔ˜
¶Ï·Ù›Ó·

4055.59 0.74%
2113.19 0.71%
4955.77 0.12%
913.91 -0.08%
4813.19 0.61%

6030.6 -0.37%
6776.58 -0.15%
4879.11 -0.64%
12751.82 -0.57%
2387.49 -0.85%
13547.82 -1.09%
24939.15 0.88%

1.5931 0.21%
1.6065 0.04%
0.7998 -0.11%
164.43 0.00%

111.95 1.05%
117.26 -0.19%
948.8 0.00%
69.97 0.78%
1851.3 0.00%
2019.3 0.00%

(ΔÈÌ¤˜ ÛÙÈ˜ 17.00 Ì.Ì.)

12.05 13.05 14.05 15.05 16.05 16.45

O ÁÂÓÈÎfi˜ ‰Â›ÎÙË˜ ÛÙÈ˜ 22/4/2008

4.016,87

4.055,59

∫∂ƒ¢√™ - ΔÌ‹Ì· ∞Ó·Ï‡ÛÂˆÓ
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™ÙÔ ‰ÚfiÌÔ Ë 2Ë ·ÔÛÙÔÏ‹ ÂÎÎ·ı·ÚÈÛÙÈÎÒÓ
™ÙÔ ‰ÚfiÌÔ ‚Ú›ÛÎÂÙ·È Ë ‰Â‡ÙÂÚË ·ÔÛÙÔÏ‹ ÂÎÎ·ı·ÚÈÛÙÈÎÒÓ ÛËÌÂÈˆÌ¿-
ÙˆÓ, Ë ÔÔ›· Î·È ·ÊÔÚ¿ 193.657 ‰ËÏÒÛÂÈ˜ Ô˘ ·ÓÙÈÛÙÔÈ¯Ô‡Ó ÛÂ ÊfiÚÔ
‡„Ô˘˜ 34,892 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ.∞fi ÙÔ Û‡ÓÔÏÔ ·˘Ùfi ÙÔ 25,20% ÙˆÓ ‰ËÏÒÛÂ-
ˆÓ Â›Ó·È ¯ÚÂˆÛÙÈÎ¤˜, ÙÔ 27,64 ÈÛÙˆÙÈÎ¤˜ Î·È ÙÔ ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚÔ ÔÛÔÛÙfi,
46,96%, ÌË‰ÂÓÈÎ¤˜. ºÔÚÔÏÔÁÈÎ¿ ÂÓ‹ÌÂÚÔÈ Â›Ó·È ÙÔ 62,85% ÙˆÓ ÊÔÚÔÏÔ-
ÁÔ˘Ì¤ÓˆÓ ·˘ÙÒÓ.
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K·ÏËÛ¤Ú·…
√ KÂÚ‰ÔÛÎfiÔ˜ ÁÚ¿ÊÂÈ Î·È ‰Â ̄ ˆÚÂ› ‰È¿„Â˘ÛË: 

##...™¯ÂÙÈÎ¿ ÌÂ ÙËÓ ÔÚÈÛÙÈÎ‹ ·fiÊ·ÛË, ·Ó ı·
˘Ô‚·ıÌÈÛÙÂ› ÙÔ Ã.∞. ‹ fi¯È ·fi ÙÔÓ Ô›ÎÔ FTSE,
Ó· ·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È ÁÈ· ÙÔ ÚÔÛÂ¯¤˜ ÊıÈÓfiˆÚÔ, Ë
∂ÈÙÚÔ‹ ¢ÂÈÎÙÒÓ ÙÔ˘ ‚ÚÂÙ·ÓÈÎÔ‡ Ô›ÎÔ˘ Ô˘
‚Ú¤ıËÎÂ Û‹ÌÂÚ· ÁÈ· Â·Ê¤˜ ÛÙËÓ ∞ı‹Ó·, ÌÂ ÙË
‰ÈÔ›ÎËÛË ÙÔ˘ ÃÚËÌ·ÙÈÛÙËÚ›Ô˘ ‹Ù·Ó Î·ıËÛ˘¯·-
ÛÙÈÎ‹.

°È· ÔÈfiÓ; 
°È· ÙÔÓ ∞S∂ 20. ¢ÂÓ ÚfiÎÂÈÙ·È Ó· ˘¿ÚÍÂÈ Î·Ì›·
·ÏÏ·Á‹ ÛÙÈ˜ ÌÂÙÔ¯¤˜ ÙÔ˘ 20¿ÚË, ÂÓÒ ÛÙÔ˘˜ ˘fi-
ÏÔÈÔ˘˜ ‰Â›ÎÙÂ˜, fiˆ˜ ·Ó·Ê¤ÚÔ˘Ó ¯ÚËÌ·ÙÈÛÙË-
ÚÈ·Î¤˜ ËÁ¤˜, ·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È Ó· ˘¿ÚÍÂÈ “Îfi„ÈÌÔ
Î·È Ú¿„ÈÌÔ”. 

™Â Î¿ıÂ ÂÚ›ÙˆÛË, ÔÈ Í¤ÓÔÈ Ô˘ ÙÔÔıÂÙÔ‡ÓÙ·È
ÛÙÔ ÂÏÏËÓÈÎfi ÃÚËÌ·ÙÈÛÙ‹ÚÈÔ, ·ÁÔÚ¿˙Ô˘Ó Î˘Ú›ˆ˜
ÌÂÙÔ¯¤˜ ÙÔ˘ 20¿ÚË, ÔfiÙÂ ·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È Ó· ˘¿Ú-
ÍÂÈ ËÚÂÌ›·. 

√È ÂÓ ÏfiÁˆ ·ÏÏ·Á¤˜ ¿ÓÙˆ˜, ÛÙÔ˘˜ ‰Â›ÎÙÂ˜ FTSE
·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È Ó· ÈÛ¯‡ÛÔ˘Ó ·fi ÙÈ˜ 2 πÔ˘Ó›Ô˘ 2008.

TÈ˜ ÏÂÙÔÌ¤ÚÂÈÂ˜ ı· ÙÈ˜ ‰È·‚¿ÛÂÙÂ ÛÙÔ
www.kerdos.gr.

##...ΔËÓ ·‡ÍËÛË ÌÂÙÔ¯ÈÎÔ‡ ÎÂÊ·Ï·›Ô˘ ‡„Ô˘˜ 80
ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛÂ ÚÈÓ ·fi Ï›ÁÔ Ô ÌÂÁ·-
ÏÔÌ¤ÙÔ¯Ô˜ ÙË˜ ¶∞∂ ¶·Ó·ıËÓ·˚Îfi˜, °. μ·Ú‰ÈÓÔ-
ÁÈ¿ÓÓË˜. 

Ÿˆ˜ Â›Â ¯·Ú·ÎÙËÚÈÛÙÈÎ¿ Ô Î.μ·Ú‰ÈÓÔÁÈ¿ÓÓË˜
Ë ÔÈÎÔÁ¤ÓÂÈ· ı· ÌÂÈÒÛÂÈ ÙÔ ÔÛÔÛÙfi ÙË˜ ÛÙÔ 50%
Î·È ÙÔ ˘fiÏÔÈÔ ÔÛÔÛÙfi ı· ‰È·ÙÂıÂ› ÛÂ fiÔÈÔÓ
Â›Ó·È ¶·Ó·ıËÓ·˚Îfi˜. 

√ Δ˙›ÁÁÂÚ Â›Â Î·È Î¿ÙÈ ¿ÏÏÔ. «∞Ó Ì·˜ ÙÔ ÂÈÙÚ¤-
„Ô˘Ó, ÌÔÚÔ‡ÌÂ Ó· ÌÔ‡ÌÂ Î·È ÛÙÔ  ¯ÚËÌ·ÙÈ-
ÛÙ‹ÚÈÔ»…

##...∂Í·ÈÚÂÙÈÎ‹ Â˘Î·ÈÚ›· ÁÈ· ·ÁÔÚ¿ ÌÂÙÔ¯ÒÓ ÙË˜
Forthnet ¯·Ú·ÎÙËÚ›˙ÂÈ Ë Merrill Lynch ÙËÓ ÙÚ¤-
¯Ô˘Û· ÂÚ›Ô‰Ô, fiÔ˘ Ë ÙÈÌ‹ ÙË˜ ÌÂÙÔ¯‹˜ ‰È·-
Ú·ÁÌ·ÙÂ‡ÂÙ·È ÛËÌ·ÓÙÈÎ¿ ¯·ÌËÏfiÙÂÚ· ·fi ÙËÓ
Ú·ÁÌ·ÙÈÎ‹ ÙË˜ ·Í›·.

Ÿˆ˜ ·Ó·Ê¤ÚÂÈ Ô Ô›ÎÔ˜ ÛÂ ÛËÌÂÚÈÓ‹ ÙÔ˘ ¤ÎıÂÛË

Ë ·Í›· ÙË˜ Forthnet Â›Ó·È 12 Â˘ÚÒ ·Ó¿ ÌÂÙÔ¯‹
Î·È Ë ÌÂÙÔ¯‹ ÙÒÚ· ‰È·Ú·ÁÌ·ÙÂ‡ÂÙ·È Î¿Ùˆ ·fi
Ù· 6 Â˘ÚÒ. 

∞Ó Ì¿ÏÈÛÙ· ÚÔÛÌÂÙÚ‹ÛÂÈ Î·È ÙÔ ÁÂÁÔÓfi˜ fiÙÈ ·ÁÔ-
Ú¿˙ÂÈ ÙË NetMed ÌÂ 22% discount, ÙÔ ‰˘ÓËÙÈÎfi
ÂÚÈıÒÚÈÔ ·Ófi‰Ô˘ ÁÈ· ÙË ÌÂÙÔ¯‹ ·fi Û‹ÌÂÚ· Â›-
Ó·È 170%. 

¶¿ÓÙˆ˜ ÔÈ ·Ó·Ï˘Ù¤˜ ÙÔ˘ Ô›ÎÔ˘ ÛËÌÂÈÒÓÔ˘Ó ˆ˜
ÔÈ ÂÂÓ‰˘Ù¤˜ Ú¤ÂÈ Ó· ÚÔÛÌÂÙÚ‹ÛÔ˘Ó ÙÔ ÁÂÁÔ-
Ófi˜ fiÙÈ ı· ¯ÚÂÈ·ÛÙÔ‡Ó ÎÂÊ¿Ï·È· ‡„Ô˘˜ 50% ÙË˜
ı¤ÛË˜ ÙÔ˘˜ ÚÔÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ó· Û˘ÌÌÂÙ¿Û¯Ô˘Ó ÛÙËÓ
·‡ÍËÛË ÁÈ· Ó· ÌË ÌÂÈˆıÂ› Ë ı¤ÛË ÙÔ˘˜ ÛÙÔ Ó¤Ô
Û‡ÓÔÏÔ ÌÂÙÔ¯ÒÓ. 

∏ Merrill Lynch ‰È·ÙËÚÂ› ÙË Û‡ÛÙ·ÛË ·ÁÔÚ¿˜ Î·È
‰›ÓÂÈ ÙÈÌ‹ ÛÙfi¯Ô ·fi 12 Â˘ÚÒ ¤ˆ˜ 16 Â˘ÚÒ. 
∏ ÙÈÌ‹ ÛÙfi¯Ô˜ Â›Ó·È 12 Â˘ÚÒ ·ÏÏ¿ ·Ó ÚÔÛÌÂ-
ÙÚËıÂ› Ë ‰›Î·ÈË ·Í›· Ô˘ ÂÎÙÈÌ¿ ÁÈ· ÙË NetMed
·˘Ù‹ ·ÓÂ‚·›ÓÂÈ ÛÙ· 15 Â˘ÚÒ, Î·ıÒ˜ ÂÎÙÈÌ¿ fiÙÈ Ë
Forthnet ·ÁÔÚ¿˙ÂÈ ÙË Nova ÛÂ discount. 

√ Ô›ÎÔ˜ ·ÔÙÈÌ¿ ÙË Nova ÛÙ· 611 ÂÎ·Ù. Â˘ÚÒ. 
∞˘Ù¿…

O KEP¢O™ÎfiÔ˜ ÁÚ¿ÊÂÈ

™Â ÒÏËÛË ÌÂÙÔ¯ÒÓ ÙË˜ ·Í›·˜
12 ‰ÈÛ. ÛÙÂÚÏÈÓÒÓ (23,7 ‰ÈÛ. ‰Ô-
Ï·Ú›ˆÓ) ÚÔ¯ˆÚ¿ Ë Royal Bank
of Scotland, ÚÔÎÂÈÌ¤ÓÔ˘ Ó· Â-
ÓÈÛ¯‡ÛÂÈ ÙË ÚÂ˘ÛÙfiÙËÙ¿ ÙË˜ Ô˘
‰¤¯ıËÎÂ Ï‹ÁÌ· ·fi ÙÈ˜ ‰È·-
ÁÚ·Ê¤˜ ˙ËÌÈÒÓ ÏfiÁˆ
subprimes. ™˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó·, Ë
‰Â‡ÙÂÚË ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË ÙÚ¿Â˙·
ÙË˜ μÚÂÙ·Ó›·˜ Û¯Â‰È¿˙ÂÈ Ó· ÂÎ-

‰ÒÛÂÈ 11 Ó¤Â˜ ÌÂÙÔ¯¤˜ ÁÈ· Î¿ıÂ
18 ·Ï·È¤˜, ÛÙÈ˜ 200 ¤ÓÓÂ˜ ¤Î·-
ÛÙË, ‰ËÏ·‰‹ ÌÂ discount ÙË˜ Ù¿-
ÍË˜ ÙÔ˘ 46,3% ÛÂ Û¯¤ÛË ÌÂ ÙË
¯ıÂÛÈÓ‹ ÙÈÌ‹ ÎÏÂÈÛ›Ì·ÙÔ˜ ÙË˜
ÌÂÙÔ¯‹˜. ¡· ÛËÌÂÈˆıÂ› fiÙÈ Ë
ÙÚ¿Â˙· ÁÓˆÛÙÔÔ›ËÛÂ fiÙÈ ı·
ÚÔ¯ˆÚ‹ÛÂÈ Î·È ÛÂ Ó¤Â˜ ‰È·-
ÁÚ·Ê¤˜ ‡„Ô˘˜ 5,9 ‰ÈÛ. ÛÙÂÚÏÈ-
ÓÒÓ. 

Royal Bank of Scotland: ¶ÒÏËÛË 
ÌÂÙÔ¯ÒÓ 23,7 ‰ÈÛ.‰ÔÏ.

¡∂§: ™Â ÌÂ›ˆÛË ÙÔ˘ ‰·ÓÂÈÛÌÔ‡ Ë ·ÌÎ
ªÂ ÂÈÛÙÔÏ‹ ÙË˜ ÛÙÔ Ã∞ Ë ‰ÈÔ›ÎËÛË ÙË˜ ¡∂§ ÂÈÛËÌ·›ÓÂÈ fiÙÈ ÏfiÁˆ ÙË˜ ÌÂÚÈÎ‹˜ Î¿-
Ï˘„Ë˜ ÛÂ ÔÛÔÛÙfi 50,41%, ÙË˜ ÚfiÛÊ·ÙË˜ ·‡ÍËÛË˜ ÙÔ˘ ÌÂÙÔ¯ÈÎÔ‡ ÙË˜ ÎÂÊ·Ï·›Ô˘,
‰ÂÓ ‰ÈÎ·ÈÔÏÔÁÂ›Ù·È Ï¤ÔÓ Ë ÂÎÙ¤ÏÂÛË ÙˆÓ ÚÔÁÚ·ÌÌ·ÙÈÛÌ¤ÓˆÓ ÂÂÓ‰‡ÛÂˆÓ ÙË˜
Î·È ¤Ó·ÓÙÈ ·˘ÙÒÓ ·ÔÊ¿ÛÈÛÂ ÙËÓ ÂÚ·ÈÙ¤Úˆ ÌÂ›ˆÛË ÙˆÓ ̄ ÚËÌ·ÙÔÔÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ Â-
È‚·Ú‡ÓÛÂˆÓ Î·È ÙÔ˘ ÙÚ·Â˙ÈÎÔ‡ ÎfiÛÙÔ˘˜.Ÿˆ˜ ‰ÈÂ˘ÎÚÈÓ›˙ÂÈ Ë ÂÙ·ÈÚÂ›·, Ë ·fi-
Ê·ÛË ·˘Ù‹ ‰ÂÓ ·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È Ó· ¤¯ÂÈ Î·ÌÌ›· Â›ÙˆÛË ÛÙËÓ ÔÌ·Ï‹ ÂÍ¤ÏÈÍË ÙÔ˘ ÚÔ-
ÁÚ¿ÌÌ·ÙÔ˜ ÂÚÁ·ÛÈÒÓ ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ Î·È ı· ÙÂıÂ› ÛÙËÓ ÁÂÓÈÎ‹ Û˘Ó¤ÏÂ˘ÛË ÙˆÓ ÌÂÙfi-
¯ˆÓ, Ë ÔÔ›· ı· Ï¿‚ÂÈ ̄ ÒÚ· ÛÙÈ˜ 12 ª·˝Ô˘ . 

∞ÙÏ¿ÓÙÈÎ: 
∞Ó·‚Ï‹ıËÎÂ Ë Á.Û.
°È· ÙÈ˜ 16 ª·˝Ô˘ ·Ó·‚Ï‹ıËÎÂ Ë
ÁÂÓÈÎ‹ Û˘Ó¤ÏÂ˘ÛË ÙˆÓ ÌÂÙfi¯ˆÓ
ÙË˜ ∞ÙÏ¿ÓÙÈÎ ™Ô‡ÂÚ ª¿ÚÎÂÙ, ‡-
ÛÙÂÚ· ·fi ·›ÙËÌ· Ô˘ ̆ ¤‚·ÏÏ·Ó
ÂÁÁÚ¿Êˆ˜ ÔÈ Ì¤ÙÔ¯ÔÈ ·fi ÙËÓ
Pamegold Enterprises ·ÏÏ¿ Î·È
Ô Î. •¤ÓÈÔ˜ ∑·˙fiÔ˘ÏÔ˜, ÔÈ ÔÔ›ÔÈ
‰¤ÛÌÂ˘Û·Ó Û‹ÌÂÚ· Û˘ÓÔÏÈÎ¿ Ô-
ÛÔÛÙfi 5,05% ÙÔ˘ Û˘ÓfiÏÔ˘ ÙÔ˘ ÌÂ-
ÙÔ¯ÈÎÔ‡ ÎÂÊ·Ï·›Ô˘. 

¢∂∏: ¶ÚfiÛÙÈÌÔ ÁÈ· ÎÔ‹ ‰¤Ó‰ÚˆÓ
¶ÚfiÛÙÈÌÔ 30.000 Â˘ÚÒ Â¤‚·ÏÂ Ë ¡ÔÌ·Ú¯›· ∞ÚÎ·‰›·˜ ÛÙË ¢∂∏, ÌÂÙ¿ ÙË ‰È·›-
ÛÙˆÛË ÙË˜ ¢ÈÂ‡ı˘ÓÛË˜ ¶ÂÚÈ‚¿ÏÏÔÓÙÔ˜ ÙË˜ ÓÔÌ·Ú¯›·˜, fiÙÈ Ë ÂÈ¯ÂÈÚ‹ÛË ¤ÎÔ„Â
¿Óˆ ·fi 5.000 ‰¤Ó‰Ú· ÛÙÔ ÏÂÎ·ÓÔ¤‰ÈÔ ÙË˜ ªÂÁ·ÏfiÔÏË˜

™ÙË Fiat ÂÚÓ¿ÂÈ Ë Zastava;
∂Ó‰È·Ê¤ÚÔÓ ÁÈ· ÙËÓ ÂÍ·ÁÔÚ¿ ÙË˜ ÛÂÚ‚ÈÎ‹˜ ·˘ÙÔÎÈÓËÙÔ‚ÈÔÌË¯·Ó›·˜ Zastava ¤¯ÂÈ
ÂÎ‰ËÏÒÛÂÈ Ë ÈÙ·ÏÈÎ‹ Fiat, ÂÎÚfiÛˆÔÈ ÙË˜ ÔÔ›·˜ ·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È Ó· ÂÈÛÎÂÊÙÔ‡Ó ÙÔ
μÂÏÈÁÚ¿‰È ÁÈ· Ó· Û˘˙ËÙ‹ÛÔ˘Ó ÙÈ˜ ÏÂÙÔÌ¤ÚÂÈÂ˜ ÌÈ·˜ ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓË˜ Û˘ÌÊˆÓ›·˜, fi-
ˆ˜ ·Ó·ÎÔ›ÓˆÛÂ Ô ™¤Ú‚Ô˜ ̆ Ô˘ÚÁfi˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎÒÓ, Mladjan Dinkic.

Yfi ÙÔÓ Ê·Îfi ÙÔ˘ ÁÂÓÈÎÔ‡ Á.Á.
∫·Ù·Ó·ÏˆÙ‹ ¿ÚÔ¯Ô˜ ÙËÏÂÊˆÓ›·˜
ΔÔ ÂÓ‰Â¯fiÌÂÓÔ ÂÈ‚ÔÏ‹˜ ÚÔÛÙ›ÌÔ˘ ÛÂ ¿ÚÔ¯Ô ÙËÏÂÊˆÓ›·˜ ÁÈ· ÂÍ·-
¿ÙËÛË Î·Ù·Ó·ÏˆÙ‹, ÂÍÂÙ¿˙ÂÈ Ë °ÂÓÈÎ‹ °Ú·ÌÌ·ÙÂ›· ∫·Ù·Ó·ÏˆÙ‹, fiˆ˜
ÛËÌÂÈÒıËÎÂ Û‹ÌÂÚ· Î·Ù¿ ÙË Û˘ÓÂ‰Ú›·ÛË ÙÔ˘ ∂ıÓÈÎÔ‡ ™˘Ì‚Ô˘Ï›Ô˘
∫·Ù·Ó·ÏˆÙ‹.

∂›ÏÂÎÙÔ˜: £· ·Ú¿ÁÂÈ Ó‹Ì·Ù· 
·fi ÔÚÁ·ÓÈÎfi ‚·Ì‚¿ÎÈ
™ÙËÓ ·Ú·ÁˆÁ‹ Î·È ‰È¿ıÂÛË ÓËÌ¿ÙˆÓ ·fi ÔÚÁ·ÓÈÎfi ‚·Ì‚¿ÎÈ ÚÔ¯ˆ-
Ú¿ Ë ∂›ÏÂÎÙÔ˜, ÌÂÙ¿ Î·È ÙËÓ ÈÛÙÔÔ›ËÛË ·fi ÙÔÓ ÂÏ‚ÂÙÈÎfi ÔÚÁ·ÓÈÛÌfi
πª√ ÌÂ ÙÔ ÈÛÙÔÔÈËÙÈÎfi Global Organic Textile Standard.

Multirama: ¡¤Ô˜ chief Operating officer
∫·ı‹ÎÔÓÙ· Chief Operating Officer ÙË˜ ÂÙ·ÈÚÂ›·˜ Multirama ·Ó¤Ï·‚Â Ô
∫ˆÓÛÙ·ÓÙ›ÓÔ˜ ¢ÂÏ‹ÁÈ·ÓÓË˜ ÚÔÂÚ¯fiÌÂÓÔ˜ ·fi ÙËÓ ÂÙ·ÈÚ›· Info-Quest
ÛÙËÓ ÔÔ›· ÂÚÁ·˙fiÙ·Ó Ù· ÙÂÏÂ˘Ù·›· 10 ¯ÚfiÓÈ· Î·È Î·ÙÂ›¯Â ‰ÈÂ˘ı˘ÓÙÈÎ¤˜
ı¤ÛÂÈ˜ ÌÂ ÙÂÏÂ˘Ù·›· ·˘Ù‹ ÙÔ˘ ∂ÌÔÚÈÎÔ‡ ¢ÈÂ˘ı˘ÓÙ‹. 

¢È·‚¿ÛÙÂ ·‡ÚÈÔ ÛÙÔ 
™™ÙÙÔÔ  ÂÂÈÈ‰‰ÈÈÎÎfifi  ¤¤ÓÓııÂÂÙÙÔÔ  
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